
Прохождение военной службы по контракту. 

 

Изучаемые вопросы: 

1. Поступление на военную службу по контракту. 

2. Поступление граждан в военные образовательные учреждения профессионального 

образования.  

3. Срок военной службы для военнослужащих, проходящих военную службу  по 

контракту. 

4. Военная форма одежды и знаки различия военнослужащих. 

5. Военная присяга и обязательство.  

6. Воинские должности. 

 

1. Поступление на военную службу по контракту. 

 

1. Контракт о прохождении военной службы заключается гражданином 

(иностранным гражданином) с Министерством обороны Российской Федерации или 

федеральным органом исполнительной власти, в котором настоящим Федеральным 

законом предусмотрена военная служба, письменно по типовой форме в порядке, 

определяемом Положением о порядке прохождения военной службы. 

2.  В контракте о прохождении военной службы закрепляются добровольность 

поступления гражданина (иностранного гражданина) на военную службу, срок, в течение 

которого гражданин (иностранный гражданин) обязуется проходить военную службу, и 

условия контракта. 

3. Условия контракта о прохождении военной службы включают в себя обя-

занность гражданина (иностранного гражданина) проходить военную службу в 

Вооруженных Силах Российской Федерации, других войсках, воинских формированиях 

или органах в течение установленного контрактом срока, добросовестно исполнять все 

общие, должностные и специальные обязанности военнослужащих, установленные 

законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, а 

также право гражданина (иностранного гражданина) на соблюдение его прав и прав 

членов его семьи, включая получение социальных гарантий и компенсаций, 

установленных законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, определяющими статус военнослужащих и порядок прохождения военной 

службы. 

4.  Контракт о прохождении военной службы вступает в силу со дня его под-

писания соответствующим должностным лицом в соответствии с Положением о порядке 

прохождения военной службы и прекращает свое действие со дня заключения 

военнослужащим иного контракта о прохождении военной службы, исключения 

военнослужащего из списков воинской части в случае, указанном в пункте 6 настоящей 

статьи, а также в иных случаях, установленных федеральными законами. 

5. Заключение контракта о прохождении военной службы, прекращение его 

действия, а также иные отношения, связанные с ним, регулируются настоящим 

Федеральным законом, Положением о порядке прохождения военной службы, а также 

законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

определяющими порядок прохождения военной службы и статус военнослужащих. 

6.  Военнослужащие, назначенные на должность министра обороны Российской 

Федерации, руководителей федеральных органов исполнительной власти, в которых 

настоящим Федеральным законом предусмотрена военная служба, проходят военную 

службу в соответствующей должности без заключения контракта о прохождении военной 

службы. Контракт о прохождении военной службы, который был заключен 

военнослужащими до назначения на указанную должность, прекращает свое действие. За 



указанными военнослужащими сохраняется статус военнослужащих, проходящих 

военную службу по контракту. 

После освобождения указанных военнослужащих от должности они заключают новый 

контракт о прохождении военной службы или увольняются с военной службы по 

основаниям и в порядке, которые определяются настоящим Федеральным законом и 

Положением о порядке прохождения военной службы. 

 

Требования, предъявляемые к гражданам (иностранным гражданам), 

поступающим на военную службу по контракту  

1.  Гражданин (иностранный гражданин), поступающий на военную службу по 

контракту, должен владеть государственным языком Российской Федерации, а также 

соответствовать медицинским и профессионально-психологическим требованиям военной 

службы к конкретным военно-учетным специальностям. Для определения соответствия 

гражданина установленным требованиям проводятся медицинское освидетельствование и 

мероприятия по профессиональному психологическому отбору. 

2.  Медицинское освидетельствование граждан (иностранных граждан) проводится 

в соответствии с Положением о военно-врачебной экспертизе. По результатам 

медицинского освидетельствования дается заключение о годности гражданина 

(иностранного гражданина) к военной службе в соответствии с пунктом 2 статьи 30 

настоящего Федерального закона. На военную службу по контракту может быть принят 

гражданин (иностранный гражданин), признанный годным к военной службе или годным 

к военной службе с незначительными ограничениями. 

3.   Мероприятия по профессиональному психологическому отбору проводятся 

специалистами по профессиональному психологическому отбору в порядке, 

определяемом Положением о порядке прохождения военной службы. По результатам 

профессионального психологического отбора выносится одно из следующих заключений 

о профессиональной пригодности гражданина (иностранного гражданина) к военной 

службе по контракту на конкретных воинских должностях:  

-рекомендуется в первую очередь — первая категория; 

-рекомендуется — вторая категория; 

-рекомендуется условно — третья категория; 

-не рекомендуется — четвертая категория. 

На военную службу по контракту не может быть принят гражданин (иностранный 

гражданин), отнесенный по результатам профессионального психологического отбора к 

четвертой категории профессиональной пригодности. 

4.  Гражданин (иностранный гражданин), поступающий на военную службу по 

контракту, кроме требований, указанных в пункте 1 настоящей статьи, также должен 

соответствовать требованиям по уровню:  

-образования; 

-профессиональной подготовки;  

-физической подготовки. 

5. Требования, предусмотренные пунктами 3 и 4 настоящей статьи, устанав-

ливаются министром обороны Российской Федерации или руководителем федерального 

органа исполнительной власти, в котором настоящим Федеральным законом 

предусмотрена военная служба. 

 

Заключение контракта о прохождении военной службы 

1. Контракт о прохождении военной службы вправе заключать: 

-военнослужащие, у которых заканчивается предыдущий контракт о прохождении 

военной службы; 

-военнослужащие, проходящие военную службу по призыву, прослужившие не менее 6 

месяцев; 



-граждане, пребывающие в запасе; 

-граждане мужского пола, не пребывающие в запасе, окончившие государственные, 

муниципальные или имеющие государственную аккредитацию по соответствующим 

направлениям подготовки (специальностям) негосударственные образовательные 

учреждения высшего профессионального образования; 

-граждане женского пола, не пребывающие в запасе; 

-другие граждане в соответствии с нормативными правовыми актами Президента 

Российской Федерации. 

Граждане, поступившие в военные образовательные учреждения професси-

онального образования, заключают контракт о прохождении военной службы в 

соответствии с пунктом 2 статьи 35 настоящего Федерального закона. 

Контракт о прохождении военной службы также вправе заключать иностранные граждане, 

законно находящиеся на территории Российской Федерации.  

2.  Первый контракте прохождении военной службы вправе заключать: граждане в 

возрасте от 18 до 40 лет; 

иностранные граждане в возрасте от 18 до 30 лет.  

3.  Отбор кандидатов для поступления на военную службу по контракту из числа 

граждан, не находящихся на военной службе, и иностранных граждан осуществляется 

военными комиссариатами, а из числа военнослужащих — воинскими частями в порядке, 

устанавливаемом Положением о порядке прохождения военной службы. 

4.  Определение соответствия граждан (иностранных граждан) требованиям, 

установленным для поступающих на военную службу по контракту, возлагается на 

комиссии военных комиссариатов по отбору кандидатов, поступающих на военную 

службу по контракту,  

Определение соответствия военнослужащих требованиям, установленным для 

поступающих на военную службу по контракту, возлагается на аттестационные комиссии 

воинских частей. 

В работе комиссий военных комиссариатов по отбору кандидатов, поступающих на 

военную службу по контракту, могут принимать участие представители воинских частей, 

для которых проводится отбор. 

Копия решения комиссии должна быть выдана гражданину (иностранному 

гражданину) по его просьбе в трехдневный срок со дня принятия решения 

5. Основаниями для отказа кандидату, поступающему на военную службу по 

контракту, в заключении с ним соответствующего контракта являются: 

-отсутствие в Вооруженных Силах Российской Федерации, других войсках, воинских 

формированиях и органах вакантных воинских должностей согласно профилю подготовки 

кандидата или полученной им военно-учетной специальности; 

-решение аттестационной комиссии воинской части, утвержденное командиром 

(начальником) воинской части, о заключении контракта о прохождении военной службы с 

другим кандидатом по итогам конкурсного отбора; 

-решение комиссии военного комиссариата или аттестационной комиссии воинской части 

о несоответствии кандидата, поступающего на военную службу по контракту, 

требованиям, установленным настоящим Федеральным законом. 

Контракт о прохождении военной службы не может быть заключен с гражданами, в 

отношении которых вынесен обвинительный приговор и которым назначено наказание, в 

отношении которых ведется дознание либо предварительное следствие или уголовное 

дело в отношении которых передано в суд, гражданами, имеющими неснятую или 

непогашенную судимость за совершение преступления, отбывавшими наказание в виде 

лишения свободы. Контракт не может быть заключен с гражданами, лишенными на 

определенный срок вступившим в законную силу решением суда права занимать воинские 

должности, в течение указанного срока. 



6.  Командир (начальник) воинской части принимает решение о заключении нового 

контракта о прохождении военной службы или об отказе в его заключении с 

военнослужащим, проходящим военную службу по контракту, не позднее чем за три 

месяца до истечения срока действующего контракта. 

7.  В случае отказа гражданину (иностранному гражданину) в заключении 

контракта о прохождении военной службы он имеет право обжаловать данное решение в 

вышестоящий орган, прокуратуру или суд.  

 

Испытание при поступлении на военную службу по контракту  

1. Для поступивших на военную службу по контракту на воинские должности, 

подлежащие замещению солдатами, матросами, сержантами и старшинами (за 

исключением обучающихся в военных образовательных учреждениях профессионального 

образования), в целях проверки их соответствия требованиям федеральных законов, 

общевоинских уставов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, 

определяющих общие, должностные и специальные обязанности военнослужащих, 

устанавливается испытание сроком на три месяца. 

В срок испытания не засчитываются периоды, когда военнослужащий фактически 

отсутствовал в воинской части или месте военной службы. 

2.  Военнослужащему до окончания срока испытания очередное воинское звание не 

присваивается. 

3.  Если в течение срока испытания командирами (начальниками) будет ус-

тановлено, что военнослужащий не соответствует требованиям федеральных законов, 

общевоинских уставов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, 

определяющих общие, должностные и специальные обязанности военнослужащих, он 

признается командиром (начальником) воинской части не прошедшим испытание и 

увольняется с военной службы (направляется для прохождения военной службы по 

призыву) по основаниям, установленным настоящим Федеральным законом. 

4. По истечении срока испытания военнослужащий считается выдержавшим 

испытание и продолжает военную службу. 

 

2. Поступление граждан в военные образовательные учреждения профес-

сионального образования. Заключение контрактов о прохождении военной службы с 

гражданами, обучающимися в военных образовательных учреждениях 

профессиональною образования 

 

1. В военные образовательные учреждения профессионального образования имеют 

право поступать: 

-граждане, не проходившие военную службу, — в возрасте от 16 до 22 лет; 

-граждане, прошедшие военную службу, и военнослужащие, проходящие военную службу 

по призыву, — до достижения ими возраста 24 лет; 

-военнослужащие, проходящие военную службу по контракту, — в порядке, 

определяемом министром обороны Российской Федерации или руководителем 

федерального органа исполнительной власти, в котором настоящим Федеральным 

законом предусмотрена военная служба. 

Граждане, поступающие в военные образовательные учреждения професси-

онального образования, должны соответствовать требованиям, установленным для 

граждан, поступающих на военную службу по контракту. 

Граждане, зачисленные в военные образовательные учреждения професси-

онального образования, назначаются на воинские должности курсантов, слушателей или 

иные воинские должности в порядке, определенном настоящим Федеральным законом, 

Положением о порядке прохождения военной службы и иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации. 



2. Граждане, не проходившие военную службу, при зачислении в военные об-

разовательные учреждения профессионального образования приобретают статус 

военнослужащих, проходящих военную службу по призыву, и заключают контракт о 

прохождении военной службы по достижении ими возраста 18 лет, но не ранее окончания 

ими первого курса обучения в указанных образовательных учреждениях. 

Военнослужащие, проходящие военную службу по контракту, при зачислении в 

военные образовательные учреждения профессионального образования заключают новый 

контракт о прохождении военной службы. 

Граждане, прошедшие военную службу по контракту, а также проходящие или 

прошедшие военную службу по призыву, при зачислении в укачанные образовательные 

учреждения заключают контракт о прохождении военной с службы до начала обучения. 

Военнослужащие, отказавшиеся заключить контракт о прохождении военной 

службы в порядке, установленном настоящим Федеральным законом, подлежат 

отчислению из военных образовательных учреждений профессионального образования. 

3.  Военнослужащие, проходящие военную службу по призыву, не зачисленные в 

военные образовательные учреждения профессионального образования, направляются для 

дальнейшею прохождения военной службы в порядке, определенном Положением о 

моряке прохождения военной службы. 

4. Военнослужащие мужского пола, отчисленные из военных образовательных 

учреждений профессионального образования за недисциплинированность, 

неуспеваемость или нежелание учиться, а также отказавшиеся заключить контракт о 

прохождении военной службы, если к моменту отчисления из указанных образовательных 

учреждений они достигли возраста 18 лет, не выслужили установленного срока военной 

службы по призыву и не имеют права на увольнение с военной службы, на освобождение 

или отсрочку от призыва на военную службу, направляются для прохождения военной 

службы по призыву. 

В этом случае в срок военной службы военнослужащим засчитываются: 

продолжительность военной службы по призыву до поступления в военное 

образовательное учреждение профессионального образования; 

-продолжительность военной службы по контракту до поступления в военное 

образовательное учреждение профессионального образования из расчета два дня военной 

службы по контракту за один день военной службы по призыву;  

-продолжительность военной службы во время обучения в военном образовательном 

учреждении профессионального образования из расчета два дня военной службы в 

указанном образовательном учреждении за один день военной службы по призыву. 

Военнослужащие мужского пола, отчисленные из военных образовательных 

учреждений профессионального образования, не достигшие возраста 18 лет, увольняются 

с военной службы и направляются в военный комиссариат для постановки на воинский 

учет и в дальнейшем призываются на военную службу на общих основаниях. В случае 

увольнения указанных лиц по основаниям, предусмотренным в настоящем пункте, в срок 

военной службы по призыву им засчи-тывается продолжительность военной службы во 

время обучения в военном образовательном учреждении профессионального образования 

из расчета два дня военной службы в указанном образовательном учреждении за один 

день военной службы по призыву 

5.  Военнослужащие женского пола, отчисленные из военных образовательных 

учреждений профессионального образования, увольняются с военной службы: 

-не имеющие военно-учетной специальности, — без постановки на воинский 

учет; 

-имеющие военно-учетную специальность, — с зачислением в запас и направлением в 

военный комиссариат по месту жительства для постановки на воинский учет. 

 

 



3. Срок военной службы для военнослужащих, проходящих военную службу  

по контракту 

1. Срок военной службы устанавливается: 

-для военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, — на срок, указанный 

в контракте о прохождении военной службы. 

2.  Первый контракт о прохождении военной службы заключается: 

а) с гражданином, поступающим на военную службу на воинскую должность, для которой 

штатом предусмотрено воинское звание солдата, матроса, сержанта, старшины, — на три 

года;  

б) с гражданином, поступающим на военную службу на воинскую должность, для которой 

штатом предусмотрено воинское звание прапорщика, мичмана или офицера, — на пять 

лет;  

в) с военнослужащим, обучающимся в военном образовательном учреждении 

профессионального образования, — на время обучения в указанном образовательном 

учреждении и пять лет военной службы после его окончания. 

3. Военнослужащий, проходящий военную службу по призыву, может заключить 

первый контракт о прохождении военной службы на меньший срок при условии, что 

общая продолжительность его военной службы по призыву и по первому контракту 

составит три года или пять лет в соответствии с подпунктами «а» и «б» пункта 3 

настоящей статьи. 

С военнослужащим, проходящим военную службу по призыву и изъявившим 

желание поступить на военную службу по контракту в период чрезвычайных 

обстоятельств (ликвидация последствий стихийных бедствий, выполнение мероприятий 

чрезвычайного положения, восстановление конституционного порядка и иные 

чрезвычайные ситуации) либо для участия в деятельности по поддержанию или 

восстановлению международного мира и безопасности, не ранее чем за один месяц до 

истечения срока военной службы может быть заключен контракт о прохождении военной 

службы на срок от шести месяцев до одного года. 

4.  Новый контракт о прохождении военной службы может заключаться во-

еннослужащим, являющимся гражданином, на срок три года, пять лет, десять лет или на 

время обучения в военном образовательном учреждении профессионального образования 

и пять лет военной службы после его окончания. 

5.  Контракт о прохождении военной службы может заключаться с военнос-

лужащим на меньший срок —до наступления предельного возраста пребывания его на 

военной службе. 

6. С гражданином, состоящим в запасе и изъявившим желание поступить на 

военную службу по контракту в период чрезвычайных обстоятельств (ликвидация 

последствий стихийных бедствий, выполнение мероприятий чрезвычайного положения, 

восстановление конституционного порядка и иные чрезвычайные ситуации) либо для 

участия в деятельности по поддержанию или восстановлению международного мира и 

безопасности, контракт о прохождении военной службы может быть заключен на срок от 

шести месяцев до одного года. 

7.  Военнослужащий, проходивший военную службу по контракту и поступивший 

в военное образовательное учреждение высшего профессионального образования, а также 

поступивший в адъюнктуру или военную докторантуру, заключает контракт о 

прохождении военной службы на время обучения в указанном образовательном 

учреждении, в адъюнктуре или военной докторантуре и пять лет военной службы после 

окончания учебы. 

8. Военнослужащим, имеющим ученую степень кандидата наук или доктора наук и 

достигшим предельного возраста пребывания на военной службе, предоставляется 

преимущественное право при заключении с ними контракта о прохождении военной 

службы в порядке, установленном пунктом 3 статьи 49 настоящего Федерального закона. 



9.  Началом военной службы считается: 

-для граждан (иностранных граждан), поступивших на военную службу по контракту, — 

день вступления в силу контракта о прохождении военной службы;  

-для граждан, не проходивших военную службу или прошедших военную службу ранее и 

поступивших в военные образовательные учреждения профессионального образования, — 

дата зачисления в указанные образовательные учреждения. 

10.  Окончанием военной службы считается дата исключения военнослужащего из 

списков личного состава воинской части. 

 

 

4. Военная форма одежды и знаки различия военнослужащих 

1.  Для военнослужащих устанавливаются военная форма одежды и знаки 

различия. 

Военная форма одежды и знаки различия по воинским званиям военнослужащих 

Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских формирований и 

органов утверждаются Президентом Российской Федерации. 

Знаки различия по видам Вооруженных Сил Российской Федерации, родам войск и 

службам, конкретным воинским формированиям по их функциональному 

предназначению, персонифицированные знаки различия, а также правила ношения 

военной формы одежды и знаков различия определяются министром обороны Российской 

Федерации, руководителем соответствующего федерального органа исполнительной 

власти, в котором настоящим Федеральным законом предусмотрена военная служба. 

2.  Военнослужащий вправе не носить военную форму одежды вне расположения 

воинской части, на отдыхе, в увольнении или отпуске. 

3.  Военная форма одежды и знаки различия военнослужащих охраняются 

Патентным законом Российской Федерации. 

Форма одежды и знаки различия не являющихся военнослужащими работников 

федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти субъектов 

Российской Федерации, органов местного самоуправления, организаций, членов 

общественных объединений не могут быть аналогичными военной форме одежды и 

знакам различия военнослужащих. 

Федеральные органы исполнительной власти, органы исполнительной пласта 

субъектов Российской Федерации изменяют форму одежды и знаки различия своих 

работников, не являющихся военнослужащими, или вводят новые после их согласования с 

Министерством обороны Российской Федерации. 

Ношение военной формы одежды и знаков различия военнослужащих гражданами, 

не имеющими на это права, запрещается и влечет за собой ответственность в соответствии 

с законодательством Российской Федерации. 

4. Ведомственные знаки отличия военнослужащих определяются министром 

обороны Российской Федерации, руководителем соответствующего федерального органа 

исполнительной власти, в котором настоящим Федеральным законом предусмотрена 

военная служба. 

 

5. Военная присяга и обязательство  

1.  Военнослужащий, являющийся гражданином, впервые поступивший на военную 

службу, или гражданин, не проходивший военной службы и впервые призванный на 

военные сборы, приводится к Военной присяге перед Государственным флагом 

Российской Федерации и Боевым Знаменем воинской части.  

2. Утверждается следующий текст Военной присяги: 

«Я, (фамилия, имя, отчество), торжественно присягаю на верность своему Отечеству — 

Российской Федерации. 



Клянусь свято соблюдать Конституцию Российской Федерации, строго выполнять 

требования воинских уставов, приказы командиров и начальников. 

Клянусь достойно исполнять воинский долг, мужественно защищать свободу, 

независимость и конституционный строй России, народ и Отечество». 

3. Военнослужащий, являющийся иностранным гражданином, впервые пос-

тупивший на военную службу в Российской Федерации, дает обязательство. 

Утверждается следующий текст обязательства: 

«Я, (фамилия, имя, отчество), даю обязательство соблюдать Конституцию Российской 

Федерации, строго выполнять требования воинских уставов, приказы командиров и 

начальников, достойно исполнять воинский долг». 

 

            6. Воинские должности.  

1.  Военнослужащий проходит военную службу на воинской должности. 

Военнослужащий может занимать только одну воинскую должность (должность). 

2.  Каждой воинской должности (должности) должно соответствовать одно 

воинское звание. 

3. Единый перечень воинских должностей, подлежащих замещению высшими 

офицерами в Вооруженных Силах Российской Федерации, других войсках, воинских 

формированиях и органах, и общее количество воинских должностей, подлежащих 

замещению полковниками, капитанами 1 ранга в Вооруженных Силах Российской 

Федерации, других войсках, воинских формированиях и органах, утверждаются 

Президентом Российской Федерации. 

Перечни иных воинских должностей утверждаются в порядке, определенном 

министром обороны Российской Федерации или руководителем соответствующего 

федерального органа исполнительной власти, в котором настоящим Федеральным 

законом предусмотрена военная служба. 

В перечнях воинских должностей определяются воинские должности, которые 

могут замещаться военнослужащими женского пола, военнослужащими — иностранными 

гражданами, гражданским персоналом или замещаются на конкурсной основе. 

 


